
淮安市洪泽区退役军人事务局是洪泽区政府正科级工

作部门，坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导,

贯彻落实中央关于退役军人事务的方针政策及省委、市委、

区委决策部署，在履行职责过程中坚持和加强党对退役军人

事务的集中统一领导,准确把握新发展阶段，深入贯彻新发

展理念，加快构建新发展格局，坚持以服务退役军人为中心

的工作理念，扎实做好各项服务管理保障工作，维护退役军

人和其他优抚对象合法权益，褒扬彰显退役军人为党、国家

和人民牺牲奉献的精神风范和价值导向，全力服务高质量发

展。

按照上级有关部署、“三定”规定等党内法规、法律法

规规章、国务院有关规定以及相关规范性文件，淮安市洪泽

区退役军人事务局梳理出政策规划、移交安置、抚恤优待、

其他领域等 4 个主要业务领域的权责事项共 49 项，并逐项

明确权责名称、权责类型、设定依据、履责方式、追责情形

等。其中，政策法规等宏观权责事项 1 项；行政给付、行政

处罚、行政确认等针对行政相对人的具体权责事项 46 项；

信息公开、其他权责事项（信访处理）处理等权责事项 2 项。



淮安市洪泽区退役军人事务局贯彻落实全面实行政府

权责清单制度各项要求，按照权责事项特点,编制权力运行

流程图和办事指南，方便服务对象办事。与“三定”规定有

机衔接，推动部门依法全面正确有效履职。权责清单依法向

社会公开，接受社会监督。加强与相关部门的职责衔接，完

善协调配合机制。建立权责清单动态调整机制，变动的权责

事项按程序及时调整。建立健全权力运行考核评估制度，考

核评估结果作为优化机构编制资源配置、干部考核评价、监

督执纪问责的重要依据。通过实行权责清单制度，增强权责

刚性约束，推动机构职能优化协同高效和职能转变，不断提

高履职能力和水平，为全面建设社会主义现代化国家贡献力

量。


